


Realizado Balance Anual del Sistema 
Nacional de Auditoría en Cuba
El viernes 14 de marzo se realizó el Balance del Sistema 
Nacional de Auditoría del año 2013. Espacio que sirvió 
de reexión y autocrítica al trabajo realizado. 
Desarrollado en la Sede de la Contraloría General de la 
República con la presencia de Salvador Valdés Mesa, 
Miembro del Buró Político del Partido y Vicepresidente 
del Consejo de Estado, fue presidido por la Contralora 
Genera l  Gladys  M.  Be jerano Por te la  y  lo s 
Vicecontralores Acela Martínez y Reynol Pérez. 

En este encuentro de trabajo fueron abordados 
fundamentalmente los temas referidos a la capacitación 
y superación de los auditores, haciendo énfasis en el 
dominio de las Normas Cubanas de Auditoría y la ética 
profesional. De ahí que uno de los acuerdos esté 
relacionado con la motivación a la auto superación de los 
auditores en el estudio individual y la constante consulta 
de las referidas Normas en la preparación y ejecución 
del trabajo; así como el examen de conocimientos de 
estas y su aplicación.

El completamiento de la plantilla laboral en las 
Contralorías Provinciales y las Unidades Centrales de 
Auditoría Interna (UCAI) y la elevación del papel de la 
supervisión en la calidad de la acciones de control fueron 
otros de los temas debatidos en este balance. 

Dentro de las proyecciones trabajo para el presente año 
se encuentran: Fortalecer el sistema de control y 
prevención del Estado, en interés del cumplimiento de los 
lineamientos del VI Congreso del Partido. Se le concedió 
máxima prioridad a continuar el perfeccionamiento de 
las actividades de elaboración y seguimiento al 
cumplimiento de los planes de acciones de control; para 
ello se deben planicar estas acciones con un enfoque de 
proceso, dirigidos a cubrir con mayor integralidad el 
análisis de programas priorizados.

Otro de los objetivos para el 2014 es intensicar las 
acciones de prevención y enfrentamiento contra las 
indisciplinas, ilegalidades y hechos corrupción que 
contribuyan a frenar y liquidar tales manifestaciones y 
promover una gestión económica- administrativa más 
eciente y proba; y además fortalecer y consolidad las 
estructuras y funcionamiento de la Contraloría General 
de la República.
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La Contralora General Gladys María Bejerano Portela y los 
Vicecontralores Acela Martínez y Reynol Perez, presidieron el 
encuentro donde se realizó el Balance del Sistema Nacional de 
Auditoría del año 2013.
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Proyecto de capacitación de personal auditor
Inicia el Tribunal Superior de Cuentas con Entidad 
Auditora de Puebla, México

El presidente del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), 
Jorge Bográn Rivera, acompañado del titular de la 
Auditoría Superior del Estado de Puebla, México, doctor 
David Villanueva Lomelí  inauguró el 6 de marzo de 2014, 
el proyecto denominado “Fortalecimiento del Marco 
Estratégico del Tribunal Superior de Cuentas, en Sistemas 
de Gestión de la Calidad y Evaluación del Desempeño”, el 
cual contempla capacitar a más de 60 técnicos y 
funcionarios del ente contralor hondureño por parte de 
consultores y funcionarios de la Auditoría Superior del 
Estado de Puebla, México, a un costo aproximado  de tres 
millones 645 mil lempiras, aportados por la Agencia 
Española de Cooperación Internacional  para el 
Desarrollo (AECID).

Durante el periodo de once meses, técnicos, funcionarios y 
consultores mexicanos de la Auditoría Superior del Estado 
de Puebla, impartirán charlas y conferencias en las 14 
actividades que se realizarán en la ejecución de dicho 
proyecto, siendo seleccionado el TSC por la AECID como 
parte del primer convenio de cooperación triangular entre 
México, España y Honduras, suscrito el 13 de noviembre 
del año recién pasado en la ciudad de Puebla, con la 
asistencia del entonces presidente del Tribunal Superior 
de Cuentas, Miguel Ángel Mejía Espinoza.

Con motivo de la inauguración del ambicioso proyecto de 
capacitación, visitó el país, el titular de la Auditoría 
Superior de Puebla, el doctor David Villanueva Lomelí y 
altas autoridades del mismo Estado, situación que 
aprovechó para estrechar las relaciones entre ambas 
entidades scalizadoras de Honduras y México.

En dicho proyecto participan otras entidades, para el 
caso, Secretaría de Planicación y Cooperación Externa 
de Honduras (SECPLAN), Coordinación Estatal de Asuntos 
Internacionales y de Apoyo a Migrantes Poblanos 
(CEAIAMP) y la Ocina Técnica de Cooperación en 
Honduras de la Agencia Española de Cooperación 
Internacional y Desarrollo (AECID).

El proyecto contempla dos etapas, la primera es la 
implementación de un sistema de gestión de la calidad 
que permitirá estandarizar procesos de auditoría de 
desempeño que realiza la Dirección de Fiscalización, con 
lo cual se permitirá la certicación ISO-9001-208 y, la 
segunda contempla la evaluación del desempeño, es 
decir, fortalecer las capacidades técnicas del personal en 
esa materia. 

Lo anterior, traerá como efecto, mejorar la rendición de 
cuentas del sector público, pues se van a utilizar las buenas 
prácticas de las metodologías de scalización sobre las 

nanzas públicas para posibilitar la entrega al público 
resultados oportunos, veraces y claros. Esta primera fase 
incluye temas referentes a los sistemas de gestión de la 
calidad, taller sobre sensibilización y curso de enfoque a 
procesos de la alta gerencia. También se incluye en el 
proyecto taller de losofía organizacional con enfoque 
de calidad, bosquejo de mapa general y particular de 
los procesos, bosquejo de política y objetivos de calidad 
y bosquejo de los indicadores de sistema de gestión de la 
calidad.

Durante todo el periodo de febrero a diciembre de este 
año, se contemplan 14 actividades (seminarios y 
talleres), donde más de 60 técnicos y funcionarios del 
TSC mejorarán su nivel académico de parte de los 
consultores de la Auditoría Superior del Estado de 
Puebla. En el caso de la evaluación de Desempeño 
par t i c ipan las  Di recc iones  de F i sca l izac ión , 
Municipalidades y el Departamento de Supervisión de 
Auditorías Internas del TSC.A través de esta 
capacitación, además de mejorar la calidad del 
personal laborante del TSC el ciudadano podrá 
convertirse en aliado estratégico para controlar y velar 
por la gestión ecaz y eciente de los bienes y recursos 
del Estado en procura de una administración 
transparente, como lo contempla la misión y visión de la 
máxima entidad contralora hondureña. 

El proyecto para el TSC ayudará a mejorar la rendición de 
cuentas del sector público con buenas prácticas de las 
metodologías de fiscalización sobre las finanzas públicas para 
posibilitar la entrega al público resultados oportunos, veraces y 
claros. 
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Presidente del Tribunal Superior de Cuentas 
asiste a taller de alta gerencia en Brasilia
El presidente del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), 
Jorge Bográn Rivera, acompañado de la Directora de 
Auditorías Centralizadas y Descentralizadas, Jonabelly 
Alvarado, participó del 26 al 28 de marzo en el taller “3i 
para la alta gerencia de las Entidades Fiscalizadoras 
Superiores (EFS)”, realizado en Brasilia, Brasil, 
patrocinado por la Organización Latinoamericana y del 
Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores 
(OLACEFS).

Dicho taller tuvo como objetivos el aumento de la 
concienciación sobre los aspectos relacionados con la 
implementación de las normas ISSAI, proporcionar una 
plataforma para compartir experiencias relacionadas 
con la implementación de las mismas, discutir sobre las 
consideraciones estratégicas para la implementación de 
los riesgos y desafíos y discusión sobre los compromisos 
para empezar la implementación de las ISSAI utilizando 
los productos del programa 3i. 

Por parte del Tribunal Superior de Cuentas, la Licenciada 
Jonabelly Alvarado realizó una exposición sobre el 
estado de la implementación de las iSSAI en el TSC. 

La OLACEFS y la IDI han puesto en marcha un programa 
integral de desarrollo de capacidades denominado 
“Iniciativa de Implementación de las ISSAI con el n de 
apoyar a las EFS de los países en vías de desarrollo de la 
región de la OLACEFS en la implementación de los niveles 
2,3 y 4 de las ISSAI.

El 27 de marzo el Presidente del ente contralor hondureño 
participó, además, en la LVIII Reunión Consejo Directivo 
OLACEFS y seguidamente todas las máximas autoridades 
de las entidades scalizadoras superiores participaron en 
una Asamblea General Extraordinaria de la OLACEFS 
cuyo propósito fue incluir a Curacao como miembro activo 
de dicha organización latinoamericana. 

El taller se realizó en las instalaciones del Tribunal de 
Cuentas de la Unión (TCU) de Brasil y los gastos de viaje y 
estadía fueron costeados por el Banco Mundial (BM), 
según lo informado.

El  TSC se hizo presente en el taller “3i para la alta gerencia de las 
Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS)” que tuvo como objetivo la 
concienciación sobre los aspectos relacionados con la implementación 
de las normas ISSAI.

El Magistrado Presidente Jorge Bográn y la 
Directora de Auditor ías  Centralizadas y 
Descentralizadas durante su visita al curso en 
Brasil, patrocinado por la OLACEFS.
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Tsc aprueba nuevo plan estratégico 2014-
2018
El presidente del Tribunal Superior de Cuentas, abogado 
Jorge Bográn Rivera, acompañado de los magistrados 
Daysi Oseguera de Anchecta y Miguel Mejía Espinoza, 
directores, subdirectores, jefes, subjefes de varias 
Unidades y asesores de la máxima entidad contralora 
hondureña, se desplazaron el 24 de abril, a la comunidad 
de Roma, Atlántida con el fin de socializar y aprobar el 
Plan Estratégico (PE) del periodo 2014-2018, en un 
ambiente aislado del hotel Palma Real localizado en el 
litoral atlántico de Honduras, con el patrocinio 
financiero del Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID).

La reunión fue una oportunidad para socializar el plan, 
conocerse entre sí los funcionarios y jefes a cargo de 
llevar adelante el plan estratégico y trasladar esos 
conocimientos a sus subalternos respectivos, 
solicitando a los presentes ser breves, sucintos y 
concretos en sus intervenciones.

El 25 de abril, se inició el análisis, discusión y aprobación 
del primer objetivo del plan: Posicionar la imagen 
del TSC a nivel nacional, el cual fue expuesto por la 
directora de Comunicación e Imagen, Melissa Paz. 
El propósito del objetivo mencionado procura generar 
espacios de encuentro con las partes interesadas 
externas que permitan aclarar el rol de la institución en 
el ámbito nacional, explicando sus atribuciones, 
responsabilidades y limitaciones, logrando el 
reconocimiento como ente de control que busca 
implementar buenas prácticas y transparencia en la 
administración pública. 

El Objetivo dos del Plan Estratégico, estuvo a cargo de 
Dulce María Umanzor, directora de Fiscalización, 
denominado Fortalecer la capacidad técnica del 
personal del TSC. El propósito de dicho objetivo 
estratégico consiste en “reforzar las capacidades 
técnico-operativas (conocimientos, habilidades y 
actitudes) del personal laborante en el TSC, que permita 
mejorar los niveles de eficiencia y eficacia en el ejercicio 
de las funciones, promoviendo a su vez un ambiente de 
colaboración y sentido de pertenencia para con la 
institución”.
La directora de Auditorías Centra l izadas y 
Descentralizadas, Jonabelly Alvarado expuso el tercer 
objetivo denominado Fortalecer el sistema de 
control gubernamental, cuyo propósito consiste en 

“Implementar medidas tendentes a realizar un proceso 
de control eficaz, eficiente, oportuno y de alta calidad, 
siguiendo lineamientos internacionales de auditoría que 
permitan ampliar la cobertura del control ejercido por 
la institución”. 

Tambien se dejó establecida una nueva Misión y Visión 
del Plan Estratégico. Al finalizar el encuentro, el 
magistrado Presidente, Jorge Bográn Rivera afirmó que 
los tres objetivos del Plan Estratégico 2014-2018 el TSC 
“están ordenados de manera que sean aplicables” y “hay 
un hecho importante, la participación del recurso 
humano, pues ninguna institución trabaja por si sino es 
por su recurso humano y, ese fue el propósito de este 
taller, que los directores, subdirectores y jefes de 
departamentos y unidades se empoderaran del Plan 
Estratégico porque son quienes lo desarrollarán”.

Los empleados y funcionarios del Tribunal 
Superior de Cuentas participantes en la 
reunión llevada a cabo en Roma, Atlántida 
donde se aprobó el Plan Estratégico 2014- 2018.



La Contralora General de la República de Panamá, 
Gioconda de Bianchini,  el Director de Fiscalización 
General,  Roger Cerrud, el Director de Asesoría Legal, 
Eloy Álvarez, y el Subdirector de Ingeniería, Eros 
Herrera; acompañados por el Superintendente de la 
empresa Norberto Odebrecht en Panamá, André Ravelo, 
realizaron un recorrido de inspección por la Cinta 
Costera III. 

La  Cinta Costera forma parte del Plan Maestro Nueva 
Red Vial de la Ciudad de Panamá, que tiene como n 
solucionar los visibles rasgos de agotamiento que  
presentan las vías públicas, al tiempo que contempla la 
creación de una nueva plataforma vial eciente y 
moderna.

El mejoramiento de la Avenida Balboa, el mantenimiento 
de la Cinta Costera I, II y III, un Rompeolas Turístico, un 
Viaducto Marino,  la rehabilitación  de la Avenida de Los 
Poetas, así como la construcción de la nueva vía del mismo 
nombre, son algunos de los componentes de esta obra, 
que comprende cuatro kilómetros.

 El recorrido de las autoridades de la Contraloría  incluyó 
una visita al nuevo estadio Maracaná, ubicado en el 
populoso barrio de El Chorrillo, el cual cumple con las 
especicaciones FIFA, al tener capacidad para 5,500 
personas y 150 estacionamientos.  

Estas visitas de inspección se dan en cumplimiento del 
compromiso que tiene la entidad scalizadora de dar 
seguimiento a todas las obras que se desarrollan en el 
país, para garantizar el uso correcto de los bienes y 
recursos que el Estado.

Contraloría  Fiscaliza Ejecución de Proyectos

6

Exteriores del nuevo Estadio Maracaná, con capacidad 
para 5,500 personas.

La Contralora General de la República de Panamá, 
Gioconda Torres de Bianchini, su equipo directivo y el 
contratista realizaron un recorrido por la Cinta Costera III.      



La Dirección de Métodos y Sistema de Contabilidad de la 
Contraloría General de la República de Panamá, da 
grandes avances en la elaboración del Manual General 
de Contabilidad Gubernamental, basados para su 
desarrollo en la adopción de las Normas Internacionales 
de Contabilidad del Sector Público (NICSP), emitidas por 
el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad 
del Sector Público (IPSASB) de la Federación 
Internacional de Contadores (IFAC).

Este manual será elemento primordial  en la 
moder n izac ión  de l  s i s tema de con tab i l idad 
gubernamental, que contribuirá por medio de su 
aplicación, bajo el modelo de una descentralización 
operativa a nivel de las entidades económicas del sector 
público y una centralización normativa por parte de esta 
Dirección, a homologar la información nanciera que se 
genere en el sector público panameño.

El documento abre camino para estandarizar la 
información nanciera a nivel de los países de la región, 
en cumplimiento de la Constitución Política, que le 
atribuye la función de establecer los métodos de 
contabilidad en las entidades del sector público. La 
actualización del Manual General de Contabilidad 
Gubernamental contribuirá a la generación de 
información nanciera comparable, conable y relevante 
destinada al fortalecimiento de las estadísticas de las 
nanzas públicas.

Los capítulos que actualmente han visto la luz, se reeren 
al marco conceptual,  el sector público y sus 
características, aspectos  básicos de la contabilidad 
gubernamental y el plan general de cuentas.  Mientras 
que, los capítulos pendientes incluirán temas vinculados al 
proceso contable, el control interno, consolidación de la 
información nanciera y el vocabulario especializado 
correspondiente.

Panamá elabora Manual de Contabilidad 
adoptando Normas Internacionales

Reunión de trabajo para la elaboración Manual General de 
Contabilidad Gubernamental     
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Avanzan hacia el 1er taller internacional de 
Auditoría en Cuba
Desde el mes de marzo se realizan en cada contraloría 
provincial del país los talleres de Auditoría, Supervisión y 
Control en los que participan ponentes de todo el Sistema 
de Auditoría en cada territorio, así como miembros de la 
ANEC (Asociación Nacional de Economistas y Contadores 
de Cuba) y de la Fiscalía. Constituyen espacios de debate 
y reexión sobre investigaciones que coadyuvan a la 
elevación de la profesionalidad y preparación de los 
auditores y demás entes a favor de una actuación más 
eciente en la prevención, control y lucha contra la 
corrupción en el país.

Los temas que más han destacado en estos eventos están 
relacionados fundamentalmente con la auditoría, 
supervisión, control interno, ética, planeación, auditorías 
scales y tecnologías de la información; muestra de las 
experiencias de trabajo y las buenas prácticas en la 
labor cotidiana.

Los trabajos seleccionados como relevantes en toda la 
Isla, serán enviados a la Comisión Nacional que evaluará 
su presentación en el Primer Taller Internacional de 
Auditoría Supervisión y Control a desarrollarse los días 
17, 18 y 19 de junio próximo. Excelente oportunidad 
para que auditores, profesores, estudiantes e 
investigadores de las Entidades Fiscalizadoras 
Superiores de América Latina, el Caribe y del resto del 
mundo, participen activamente en nuestra convocatoria.

El taller promueve el intercambio sobre las prácticas más 
idóneas para la aprehensión desde disímiles contextos, 
así como mostrar resultados derivados de investigaciones 
y sus aplicaciones prácticas en temas como: Aporte de las 
acciones de control en el fortalecimiento de la ética, 
transparencia y rendición de cuentas; La participación 
Ciudadana y su efecto en la labor preventiva y de 
enfrentamiento; Buenas prácticas para el ejercicio de las 
acciones de control y un tema especializado para 
intercambiar sobre la Perspectiva de género en la función 
auditora y la aplicación de este enfoque a partir de los 
avances en Cuba. Considerados asuntos de interés que se 
enriquecerán con el intercambio de todos. 
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Contralora de Panamá inaugura el Taller de 
Comunicación y Gestión de las Relaciones con las 
Partes Interesadas Externas, realizado por la 
IDI/OLACEFS

La Iniciativa para el Desarrollo de la INTOSAI (IDI) y la 
Organización Latinoamericana y del Caribe de 
Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS), 
realizaron en Panamá,  el Primer “Taller de Comunicación 
y Gestión de las Relaciones con las Partes Interesadas 
Externas”.

Del 17 al 21 de marzo, 27 participantes de países como: 
Brasil, Honduras, Ecuador, Argentina, Chile, Perú, Costa 
Rica, México Venezuela y Panamá, compartieron 
conocimientos, experiencias y buenas prácticas para 
mejorar la Comunicación con las Partes Interesadas 
Externas; y adquirieron nuevas estrategias para mejorar 
la calidad de la comunicación.

Las partes interesadas está conformada por el público en 
general, el legislativo, los entes auditados, las ONGs y 
todo aquel que puede sacarle provecho o tener interés en 
los informes de auditoría, el principal producto de las 
Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS).

Contralora de Panamá, Gioconda Torres de Bianchini, inaugura Taller 
de la IDI/OLACEFS.
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Feria Internacional del libro en Cuba    

Cada año, el ir y venir de miles de personas hacia el Complejo Militar Morro-Cabaña, situado al este de la 
capital habanera, indica que inició el suceso cultural más importante que se desarrolla en el país: la Feria 
Internacional del Libro.

Durante los meses de febrero y marzo las bajas temperaturas, que usualmente acompañan a los asiduos 
lectores, se convierten en una ola intensa de calor literario. Encuentro donde conuyen lectores cubanos y 
extranjeros, en busca de lo mejor de la literatura cubana, latinoamericana y universal entre otras 
propuestas atractivas. Los viejos muros, muestra de un pasado colonial, protegen lo mejor de la cultura.

El evento, por su magnitud, se ha expandido hacia otros puntos de La Habana; como el Pabellón Cuba, en 
la Rampa capitalina, así como  a las principales librerías administradas por el Instituto Cubano del Libro. 
En estos recintos permanece por un período de diez días y luego se traslada a las restantes capitales 
provinciales del país. 

Sus inicios datan del año 1982 con un ciclo bianual. A partir del año 2000 comenzó a efectuarse anualmente, como proyecto 
nacido para aumentar el interés por la lectura en nuestro pueblo. Este año 2014 arribó a la edición número 23. 

En cada edición, la feria se dedica a un País Invitado de Honor, en este año correspondió a Ecuador, y a personalidades de la 
literatura, en ocasiones a los Premios Nacional de Literatura y de Ciencias Sociales, siendo homenajeados esta vez Nersys Felipe 
Herrera y el historiador Rolando Rodríguez García, respectivamente.

El evento se enriquece con un amplio programa profesional, académico y literario, que incluye coloquios, homenajes, mesas 
redondas, conferencias, lecturas, premiaciones y presentaciones de libros. Se le suman también espacios para la recreación 
infantil, exposiciones, obras de teatro, espectáculos danzarios, muestras de cine contemporáneo relacionado con la literatura y 
conciertos de las agrupaciones más populares, todo ello conforma un panorama que atrae a muchísimos visitantes todos los años 
por lo que puede calicarse como la esta más grande de la literatura.
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www.audit.gov.bz

Funcionaria Enlace
Licda. Heidy Sandoval Escribá
Directora de Apoyo Institucional
Correo Electrónico: hasandoval@contraloria.gob.gt
PBX. (00502) 2417-8700 Ext. 1060

Sonia Celada
Unidad de Cooperación Internacional
correo electrónico: spcelada@contraloria.gob.gt
PBX (00502) 2417-8700 ext.1112

www.contraloria.cu

www.cortedecuentas.gob.sv

Angelica Beatriz Cardona
Coordinadora de Publicación Boletin Trimestral 
OCCEFS para El Salvador
correo electrónico: acardona@cortedecuentas.gob.sv    

www.contraloria.gob.gt
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Licda. Joanne Croks
Apoyo Institucional/Cooperación Internacional
correo electrónico: jcroks@contraloria.gob.gt
PBX (00502) 2417-8700 ext.1062

Mª Gutierrez de Rodriguez
Coordinadora de Publicación Boletin Trimestral 
OCCEFS para Belice
correo electrónico: maria.rodriguez@audit.gov.bz 

  

Sonia Beretervide  Dopico
Especialista A Ramal Superior de la Ocina de la 
Contralora General
Coordinadora de Publicación Boletin Trimestral 
OCCEFS para Cuba  
correo electrónico: sonia.beretervide@contraloria.cu

Teléfonos: 501-822-2850 ó 501-822-0208
auditorgeneralbelize@audit.gov.bz  

Nuria Zumbado Freer
correo electrónico: nuria.zumbado@cgr.go.cr

Mónica Murillo Aguilar
correo electrónico: monica.murillo@cgr.go.cr

Maritza Sanabria
correo electrónico: m.sanabria@cgr.go.co

Coordinadoras de Publicación Boletin Trimestral 
OCCEFS para Costa Rica

www.cgr.go.cr



Myrna Castro
Directora de Desarrollo Institucional
Coordinadora de Publicación Boletin Trimestral OCCEFS 
para Honduras                  
correo electrónico: mcastro@tsc.gob.hn 

www.tsc.gob.hn

Marisol Cruz Chirino - Directora General de 
Planicación y Desarrollo Institucional
y Coordinador de noticias e información del “Boletín 
OCCEFS”
correo electrónico: marisol.cruz@cgr.gob.ni

www.cgr.gob.ni

Magíster Yany E. Chávez R.
Coordinadora de Publicación Boletin Trimestral 
OCCEFS para Panamá
Directora de Asuntos Internacionales
correo electrónico: ychavez@contraloria.gob.pa 

www.contraloria.gob.pa

contraloria.gob.do
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Tribunal Superior de Cuentas - Centro Cívico 
Gubernamental, Blvd. Fuerzas Armadas, Honduras, 
C.A.
Teléfonos: (504) 2230-3646 ó (504) 2230-8789
Correo electrónico: tsc@tsc.gob.hn

Dirección: Ave. 27 de Febrero, esquina Abreu, Edif. 
Manuel Fernández Mármol
Apart. Postal No.6773, Santo Domingo, República 
dominicana
Teléfono: (809) 682-3290
Fax:(809) 689-0808
correo electrónico: info@camaradecuentas.gob.do.

Contraloría General de la República de Panamá - 
Avenida Balboa y Avenida Federico, Apartado postal: 
0816-01521

Teléfonos: (507) 510-4346; 510-4347; 510-4333
Fax: (507) 510-4399

Contraloría General de la República de Nicaragua
Pista Juan Pablo II, Frente a DECEGSA, C/sur, 
Managua, Nicaragua

Teléfonos: (505) 2265-2072 ó (505)2265-2439
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